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Yleista

Utsjoen seurakunnan missio, visio ja strategia

Utsjoen seurakunnan tehtavana on toteuttaa kirkon tehtavaa paikallisesti,
pitaa ylla uskoa, toivoa ja rakkautta Utsjoella. Nama konkretisoituvat
jumalanpalveluksissa, kirkollisissa toimituksissa ja kristillisessa kasvatuksessa
seka diakoniatydssa ja seurakuntalaisten arjessa. Seurakunta toimii seka
suomen etta pohjoissaamen kielelld ja tukee molempien kulttuurien
rinnakkaiseloa. Suunnittelemme ja ideoimme uusia tapoja toimia seka
pyrimme lisdamaan yhteisollisyyttd. Teemme yhteistydta kaikkien niiden

toimijoiden kanssa, jotka voivat sitoutua arvoihimme

Utsjoen seurakunnan painopistealueet vuonna 2026

Suomen evankelis-luterilaisessa kirkossa toteutettiin Saamelaiset kirkossamme
-hanke vuosina 2023-2025. Hanke on ollut osa saamelaisten ja kirkon valista
totuus- ja sovintoprosessia. Hankkeen loppuraportti ilmestyi 2025 ja se
sisaltda suosituksia ja konkreettisia tavoitteita saamelaisten kotiseutualueen
seurakunnille. Vuoden 2026 seurakunnan painopiste on suunnitella, kuinka
hankkeen loppuraportin tavoitteet tulevat nakymaan seurakuntatydssa

Utsjoella.

Saamelaiset kirkossamme -hankkeen loppuraportin (s.51)

suositukset saamelaisten kotiseutualueen seurakunnille:

e Saamelaisty0 tulee liittad osaksi seurakuntien strategiaa ja se on
huomioitava konkreettisessa seurakuntatydssa (lapset, nuoret,
diakonia, jumalanpalveluselama...). Naiden toteutumiseksi
saamelaistyo6ta tekevien tydntekijoiden tyénsuunnittelussa on

mahdollistettava saamelaistydn priorisointi.

e Kaikki kotiseutualueen tyontekijat tarvitsevat riittavan
(virkamiessaame) kielitaidon ja tiedot paikallisesta kulttuurista

toimiessaan monikulttuurisessa ymparistéssa.



e Seurakuntien on huolehdittava, ettd saamenkielista ja

kulttuurinmukaista seurakunnan toimintaa varten loytyy tarvittavat

tilat. Tilojen osalta myds saamelaiskulttuurin huomioiminen muun

muassa kirkkotekstiileissa on suositeltavaa.

Seurakunnan painopisteina on taman lisdksi eri-ikdisten seurakuntalaisten

hyva kohtaaminen seurakunnan perustydssa kuten messuissa, kirkollisissa

toimituksissa, diakoniatydssa ja kasvatustoiminnassa.

Seurakunnan toimintaan suunnitellut muutokset

Seurakunnan toimintaan tulee muutoksia tilojen osalta 2026. Jos

seurakuntatalo myydaan, siella olleiden toimintojen siirtyminen vuokratiloihin

seka pappilaan jatkuu. Pappilan kayttéa seurakunnan toimitilana suunnitellaan

ja kehitetaan. Seurakunnan toimintaan ei ole suunnitteilla muita suuria

muutoksia.

Utsjoen seurakunnallisen toiminnan talousarvio

TP 2024 TA 2025 TA 2026 TS 2027 TS 2028
Toimintatuotot (ulkoiset) 184 115,51 163 600,00 172 620,00 172 620,00 172 620,00
Korvaukset 159 427,32 158 600,00 165 000,00 165 000,00 165 000,00
Myyntituotot 3851,55 3000,00 3 000,00 3.000,00 3000,00
Maksutuotot 3473,02 2 000,00 1 620,00 1 620,00 1 620,00
Vuokratuotot 0,00
Kolehdit, kerdykset ja 413,62
lahjoitusvarat
Tuet ja avustukset 13 950,00 3 000,00 3.000,00 3 000,00
Muut toimintatuotot 3 000,00
Toimintakulut (ulkoiset) -309 507,31 -315 820,00 -336 500,00 | -335 350,00 -335 400,00
Henkilostokulut -222 119,35 -224 415,00 -236 035,00 | -236 035,00 -236 035,00
Palkat ja palkkiot -185 846,54 -182 600,00 -191 748,00 -191 748,00 -191 748,00
Henkilosivukulut -37 552,41 -41 815,00 -44 287,00 -44 287,00 -44 287,00
Henkilokulujen oikaisuerat 1279,60
Palvelujen ostot -51726,93 -60 000,00 -64 090,00 -63 090,00 -63 090,00
Vuokrakulut -1673,58 -3500,00 -5 470,00 -5 520,00 -5 570,00
Aineet ja tarvikkeet -25 062,06 -20 100,00 -22 700,00 -22 500,00 -22 500,00
Annetut avustukset -8 463,69 -7 600,00 -8 000,00 -8 000,00 -8 000,00
Muut toimintakulut -461,70 -205,00 -205,00 -205,00 -205,00
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| Toimintakate 1 | -125391,80] -152220,00] -163 880,00 -162730,00| -162 780,00

Jumalanpalveluseldma (201)

Jumalanpalvelustydn tehtavana on seurakuntalaisten palveleminen Jumalan

sanalla ja sakramenteilla.

Keskeiset painopisteet suunnittelukaudella:

Jumalanpalveluksia vietetaan saanndllisesti Utsjoella, Nuorgamissa ja
Karigasniemella. Lisaksi jumalanpalveluksia vietetdan muutaman kerran
vuodessa Nuvvuksen rukoushuoneella. Palvelukodeisssa vietetadn
hartaushetkia ja ehtoollishartauksia saannéllisesti, vahintaan kerran kuussa.
Jumalanpalveluksissa kaytetaan suomen ja pohjoissaamen kieltd. Saamelaiset
kirkossa hanke suosittaa, etta saamelaisalueen kirkkotiloissa saamelainen
kulttuuri huomioidaan mm. kirkkotekstiileissa. Aloitamme 2026 hankkimaan

saamenkasityo6ta kirkkotiloihin.

Sitovat toiminnalliset tavoitteet:

Tavoite Mittari Toteutuminen

1. Karigasniemen kappeliin Valineet on hankittu tai
hankitaan tilattu vuoden 2026 loppuun
saamenkasityota olevat mennessa.

ehtoollisvalineet.

2. Tehdaan suunnitelma Suunnitelma on tehty 2026
saamenkasityota olevien | aikana.
kirkkotekstiilien
hankkimisesta

Karigasniemen kappeliin.

3. Aloitetamme Suunnittelutyd on aloitettu
saamenkasityota olevien | 2026.
liturgisten tekstiilien
hankkimisen suunnittelun

Utsjoen kirkkoon.




4. Luontojumalanpalvelusten | Toteutetaan joka kylalla
toteuttaminen. ainakin yksi jumalanpalvelus

ulkona.

Hautaan siunaaminen (202)

Keskeiset painopistealueet seurantakaudella:

Hautaan siunaamiset toteutetaan omaisten toiveita kuunnellen. Omaisilla on
mahdollisuus tavata pappi ennen siunaustoimitusta joko kodissa tai
seurakunnan tiloissa. Siunaustilaisuudessa kaytetaan mahdollisuuksien

mukaan omaisten toivomaa kielta.

Sitovat toiminnalliset tavoitteet:

Tavoite Mittari Toteutuminen
1. Omaisilla Hautauksiin liittyvat
mahdollisuus tavata keskustelut on kayty
pappi ennen omaisten toiveen
toimitusta ja sen mukaisesti.
halutessaan myds
toimituksen jalkeen.

Kasvokkain tapahtuvan tapaamisen jarjestdminen voi olla haastavaa, mikéli

omaiset asuvat kaukana.

Muut kirkolliset toimitukset (203)

Muita kirkollisia toimituksia ovat kasteet, konfirmaatiot ja vihkimiset

etukateisvalmisteluineen.

Keskeiset painopistealueet seurantakaudella:

Seurakuntalaiset kohdataan kiireettd ja toimituskeskusteluihin varataan
riittavasti aikaa. Toimituksissa kaytetaan mahdollisuuksien mukaan omaisten
toivomaa kielta. Toimituskeskustelut toteutetaan seurakuntalaisten toivomassa
paikassa. Seurakuntalaisten toiveita kuullaan kaikissa juhlien jarjestelyihin

liittyvissa asioissa.



Sitovat toiminnalliset tavoitteet:

Tavoite Mittari Toteutuminen
1. Seurakuntalaisten Toimituksissa on kaytetty
kielitoive otetaan omaisten toivomaa kielta.
huomioon.

Muut seurakuntatilaisuudet (205)

Muita seurakuntatilaisuuksia Utsjoen seurakunnassa ovat esimerkiksi talkoot,
juhlat, myyjaiset, kodeissa ja seurakunnan tiloissa kokoontuvat piirit,

pyhiinvaellukset, hautausmaahartaudet, saunaillat ja rukoushetket.

Keskeiset painopistealueet seurantakaudella:
Pyritdan toteuttamaan tapahtumia joka kylalla alueen perinteet ja
kirkkovuoden ajankohdat huomioiden. Seurakunta on mahdollisuuksien

mukana kunnan alueella jarjestettavissa tapahtumissa.
Toimintaa pyritaan jarjestamaan tasapuolisesti kaikilla kylilla.

Sitovat toiminnalliset tavoitteet:

Tavoite Mittari Toteutuminen
1. Osallistumme alueen Utsjoen Lumoon liittyva
tapahtumiin kuten esim. tilaisuus on jarjestetty ja
Utsjoen Lumoon ja joulumyyjaisiin on
joulumyyijaisiin. osallistuttu.

2. Jarjestetdan liikunnallinen | Tapahtuman toteutuminen

tapahtuma joka kylalla

Tiedotus ja viestinta (210)

Viestinnan tehtava on tiedottaa seurakunnan toiminnasta, arvoista ja

kristillisestd uskosta. Viestinnassa pyritaan selkeyteen, tehokkuuteen,



avoimuuteen ja kattavuuteen. Viestinndssa kaytetaan seka suomea etta

pohjoissaamea.

Keskeiset painopistealueet seurantakaudella:

Seurakunta viestii seuraavilla kanavilla:

Toiminnasta tiedotetaan seurakunnan nettisivuilla, Facebook-sivulla,
Instagramissa seka Inarilainen-lehdessa. Seurakunnan toiminta kootaan nelja
kertaa vuodessa julkaistavaan esitteeseen, jota jaetaan seurakunnan

toimipisteissa seka kauppojen, kirjaston, kylatalon ilmoitustauluilla.

Seurakunnan tydntekijat paivittavat toiminnasta kertovia julkaisuja suomeksi
ja pohjoissaameksi Facebookiin ja Instagramiin. Tyontekijat kirjoittavat
hartauskirjoituksia suomeksi Inarilainen -lehteen. Tydntekijat tekevat vuoden

aikana radiohartauksia pohjoissaameksi.

Sitovat toiminnalliset tavoitteet:

Tavoite Mittari Toteutuminen
1. Lisataan Somejulkaisuissa on
pohjoissaamenkielista kaytetty aiempaa
viestintaa enemman

pohjoissaamea.
Tyontekijat ovat
tehneet 6
pohjoissaamenkielista

radiohartautta.

2. Lisataan Jokainen tydntekija on
somejulkaisujen tehnyt vahintaan kaksi
maaraa hartaudellista tai

toiminnasta kertovaa

julkaisua kuussa

Haasteena pohjoissaamenkielisten sisaltdjen lisdamisessa viestinnassa on

resurssien rajallisuus. Pohjoissaamen kayttaminen tydssa vie aikaa, koska



kukaan tydntekijdista ei puhu kieltd didinkielendaan. Tydntekijat tarvitsisivat

lisda kielikoulutusta, jotta kielen kaytto olisi sujuvampaa.

Musiikki (220)

Seurakunnan musiikkitoiminnan tavoitteena on, ettd monenlaista musiikkia

olisi seurakunnassa tarjolla. Seurakuntalaisia rohkaistaan toimimaan

vapaaehtoistehtdvissa. Samoin seurakunnan alueella vierailevia muusikkoja

rohkaistaan ottamaan yhteytta seurakuntaan ja palvelemaan yhteisissa

tapahtumissa. Tavoitteena on myds saada saamelaista musiikkia kirkkoon ja

tilaisuuksiin.

Seurakunnassa suhtaudutaan avoimesti monenlaiseen yhteistydhon

konserttien ja musiikkitapahtumien jarjestamisessa. Seurakunta ei maksa

palkkiota esiintyjille, mutta jos ohjelmisto on kirkkoon sopivaa, kaikki

toivotetaan tervetulleiksi esiintymaan kirkkoon, kappelille tai seurakuntatalolle.

Tiloista ei perita vuokraa, mutta toimijat saavat halutessaan myyda ohjelmia

tilaisuuksiin. Kirkossa tai muissa seurakunnan tiloissa jarjestettavaan

konserttiin on aina vapaa paasy.

Sitovat toiminnalliset tavoitteet:

Tavoite

Mittari

Toteutuminen

1. Jarjestetaan

laulutilaisuuksia, joissa
lauletaan vain

pohjoissaameksi.

Kesalla on jarjestetty
pohjoissaamenkielisten
virsien laulutilaisuus ja
joulun alla
pohjoissaamenkielinen

joululaulutilaisuus.

2.

Jarjestetaan
saamenkielinen

konsertti

Tilaisuuden toteutuminen

Haasteena on sijaistavan muusikon saaminen suntiokanttorin

viikonloppuvapaiden ja lomien ajaksi.




Varhaiskasvatus (231)

Varhaiskasvatus tukee lapsiperheita heidan arjessaan ja tuo lapsia ja heidan

perheitdan seurakunnan yhteyteen ja kokemaan uskoa Jumalaan.

Varhaiskasvatuksen tavoitteena on edistaa seurakunnan alueella olevien

lapsien ja heidan perheidensa yhteenkuuluvuutta, lisatd mahdollisuuksia

vertaistukeen ja sita kautta vahentaa yksindisyyden kokemusta.

Keskeiset painopisteet suunnittelukaudella:

Jarjestetaan retki tai tapahtuma, joka kokoaa seurakunnan alueen

lapsiperheita yhteen eri kylilta. Tapahtumalla pyritdan vahvistamaan perheiden

yhteenkuuluvuutta seka tuomaan seurakunnan merkitysta lahemmas

perheiden arkea.

Selvitelldaan perhepartiotoiminnan mahdollisuuksia Utsjoella yhdessa

partiolippukunta Njadlat kautta. Partiotoiminnan kautta voitaisiin saada

vapaaehtoisia vanhempia mukaan toteuttamaan perheille suunnattua

toimintaa.

Jatketaan jo vakiintunutta perhekerhotoimintaa Utsjoella. Tuomalla yhteista

toimintaa arkeen, tuetaan alueen pikkulapsiperheita ja tuodaan heita

seurakunnan yhteyteen.

Sitovat toiminnalliset tavoitteet:

perhepartiotoiminnan
mahdollisuuksia

partiolippukunta Njalat

mahdollisuuksien

selvittaminen on tehty.

Tavoite Mittari Toteutuminen
1. Jarjestetaan lapsille ja  |Retken toteutuminen. Kylla/ei
perheille suunnattu
yhteinen retki tai
tapahtuma.
2. Selvitetaan Perhepartiotoiminnan Kylla/ei




kanssa seka tuetaan Perhepartiotoiminta on
mahdollista aloitettu.

perhepartiotoimintaa.

3. Perhekerhotoiminnan Perhekerhotoimintaa on

jatkaminen jatkettu.

Rippikoulu (235)

Rippikoulun tehtavana on “vahvistaa nuorten uskoa kolmiyhteiseen Jumalaan
ja varustaa heita elamaan kristittyina” (Suuri ihme 2017). Utsjoen seurakunta
jarjestaa rippikouluopetusta yhteistydssa Inarin seurakunnan seka kirkon
saamelaistydn kanssa. Rippikoulutyd keskittyy Saamelaiseen rippikouluun.
Leirimuotoisen rippikoulun vaihtoehtona on yksityisrippikoulu. Rippikouluun
kutsutaan henkildkohtaisesti kaikki rippikouluvuonna 15-vuotta tayttavat

seurakuntalaiset. Aikuisille jarjestetaan tarvittaessa aikuisrippikoulua.

Keskeiset painopisteet suunnittelukaudella:

Saamelainen rippikoululeiri jarjestetaan ensimmaista kertaa yhdessa Inarin
seurakunnan kanssa. Pyritaan jarjestamaan onnistunut rippikoulu uudella
kokoonpanolla ja uudessa paikassa. Vuoden 2026 saamelaisen rippikoulun
kokemuksien avulla pyritéaan kehittdmaan entista toimivampaa mallia
saamelaiselle rippikoululle. Leirille pyritddn saamaan enemman
saamelaisnuoria muista seurakunnista, etenkin Inarin seurakunnasta. Vuonna

2026 tarjotaan myds mahdollisuutta inarinsaamenkieliseen opetusryhmaan.

Sitovat toiminnalliset tavoitteet:

Tavoite Mittari Toteutuminen
1. Jarjestaa Saamelainen rippikoulu on | Kyllg/ei
saamelainen jarjestetty yhteistydssa
rippikoulu yhdessa Inarin seurakunnan ja
Inarin seurakunnan
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ja kirkon kirkon saamelaistyon

saamelaistydn kanssa
kanssa

2. Saamelaisen Kasvoiko osallistujamaara | Kylla / ei
rippikoulun

osallistujamaara

kasvaa

3. Rippikoulun kay yli Kavikd yli 80 % Kylla/ei
80% Utsjoen rippikouluikdluokasta
seurakunnan rippikoulun?

rippikouluikaluokasta

4. Vahintaan 25% Toteutumisprosentti on yli | Kylla/ei
saamelaisen 25.
rippikoulun

kayneista osallistuu
isoskoulutukseen

rippikoulun jalkeen

Perustelut haasteet/epdvarmuustekijat/henkiléstéresurssit/toimitilat:
Saamelainen rippikoulu on Utsjoen seurakunnan nuorten ensisijainen
rippikouluryhma. Vuonna 2026 rippikoulu jarjestetaan yhteistydssa Inarin
seurakunnan kanssa. Syita tahan ovat: 1. Rippileirin jarjestaminen
toimivammissa tiloissa. 2. Saada rippikoulun kustannukset rippikoululaista
kohden pienemmaksi. 3. Saada saamelaiseen rippikouluun enemman
saamelaisnuoria 4. Saamenkielisen rippikouluopetuksen lisadminen seka
monipuolistaminen (mm. huomioimalla inarin- ja koltansaamen kielet
paremmin). 5. Utsjoen seurakunnan rippikouluikaluokat ovat tulevaisuudessa

erittain pienia (alle 10 hengen).

11




Nuorisotyd (236)

Nuorisotydn avulla tuetaan nuorten hengellista kasvua ja seurakuntayhteyden
vahvistumista. Nuoria pyritdan osalistamaan seurakunnan toiminnan
toteuttamiseen ja vaikuttamiseen. Nuorille jarjestetdadan mielekasta toimintaa ja

turvallisia kohtaamispaikkoja hyvinvoinnin tukemiseksi

Keskeiset painopisteet suunnittelukaudella:

Saada nuorten vaikuttajaryhman toiminta alkamaan ja vakiintumaan. Lisata
kylien valista nuorten toimintaa. Panostaa nuorten hyvinvointiin kasittelemalla
hyvinvointiin vaikuttavia aiheita nuorten toiminnassa ja jarjestamalla
hyvinvointia tukevaa toimintaa. Lisataan yhteisty6ta Inarin seurakunnan

kanssa, erityisesti varhaisnuorisotydn osalta.

Sitovat toiminnalliset tavoitteet:

Tavoite Mittari Toteutuminen
1. Nuorten Vaikuttajaryhmaa on Kylla/ei
vaikuttajaryhman kuultu nuoria koskevassa

toiminta vakiintuu osaksi paatdéksenteossa
seurakunnan toimintaa

ja paatdksentekoa

2. Edistamme nuorten Nuortenilloissa on Kylla/ei
lilkkumista ja liikuntaa |harrastettu liikuntaa.
nuorisotydssa Annetaan vapaa-ajalle

liikuntahaasteita, joihin

osallistumisesta palkitaan

3. Yhteinen isoskoulutus On toteutettu yhteinen [Kylla/ei
Inarin seurakunnan isoskoulutusleiri ja/tai

kanssa koulutuspaiva
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4. Etanuorisotyon Seurakunnan Onko kokeiltu
kehittaminen nuorteniltoja ja / tai nuorten toimintaa

isoskoulutusta on etdyhteyden kautta

kokeiltu etana esim.

Discordin kautta

Perustelut haasteet/epdvarmuustekijat/henkiléstbéresurssit/toimitilat:
Toukokuussa 2025 on perustettu Pohjois-Lapin seurakuntayhtyman nuorten
vaikuttajaryhma. Ryhman toiminta tulisi saada vakiinnutettua ja tutuksi seka
nuorille etta koko seurakunnalle. Lapsiin ja nuoriin vaikuttavissa paatoksissa
on muistettava pyytaa ajoissa lausunto vaikuttajaryhmalta, ja sen tekemiseen

on annettava riittavasti aikaa.

Nuorten liikkumattomuus on valtakunnallisesti iso ongelma. Se vaikuttaa
negatiivisesti ja kokonaisvaltaisesti nuorten hyvinvointiin. Kasvatustydssa on
lisattava liikunnallista toimintaa etenkin nuorten toiminnoissa. Tama

toteutetaan liikunnallisten leikkien, pelien ja liikkuntahaasteiden muodossa.

Yhteiset isoskoulutukset Inarin seurakunnan kanssa ovat olleet toimivia ja
pidettyja. Niissa nuoret padsevat tapaamaan muiden kylien nuoria,
kehittdmaan ohjaustaitojaan ja kasvamaan kristittyna. Jatkamme taman

toimivan kaytannén toteuttamista.

Vuoden 2025 syksylla on oltu yhtena toimijana monialaisessa yhteisty6ssa
toteuttamassa etanuorteniltoja saamelaisnuorille. Alustana talle on toiminut
Discord. Pitkien valimatkojen alueella, etanuorisotydssa voisi olla potentiaalia
perinteisen toiminnan rinnalla. Etanuorisotyd tuo uusia
toimintamahdollisuuksia ja voi tavoittaa nuoria, jotka eivat Idhde kodistaan

liikkeelle.
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Diakonia (241)

Diakoniatydn tehtaviin kuuluu perinteisen hoidollisen tai huollollisen
diakoniatyon lisaksi mm. erilaiset ryhmat eri kylilla, vammaisty0 ja
mielenterveysty6 seka tydttémien toiminnan tukeminen ja avoimien ovien
toiminta, samoin kuin diakoniajuhlat, talkoot, myyjaiset ja tempaukset,

diakoniaty6n ruoka-avustukset seka muut taloudelliset avustukset.

Keskeiset painopisteet suunnittelukaudella:

Diakoniatydn painopisteena on maaritelld ns. palvelutakuu eli paivien maara,
jonka puitteissa keskusteluajan varmuudella saa. Keskusteluavun tarve on
viime vuosien aikana lisaantynyt ja seurakuntalaisille koetaan tarkeaksi

valittaa tieto siita, missa ajassa keskusteluapua on varmuudella saatavissa.

Sitovat toiminnalliset tavoitteet:

Tavoite Mittari Toteutuminen

1. Walk in -terapian Kaikille kouluille paikalle Kylla/ei
kaynnistaminen Utsjoella meno. Asian esittely
vanhemmille esittelykirjeen
muodossa. Valipalavarttien
jarjestaminen joka koululla
jotta tulee tutuksi niin

toiminta kuin ihminenkin.

2. Syrjaytymisvaarassa tai jo | Yhteisty0 sosiaalitydén kanssa, | Kylla/ei

syrjaytyneiden miesten verkostojen kanssa

ryhman perustaminen
y P asiakkaiden kartoittaminen.

Ryhman toteutuminen.

3. Kehitdmme paihdetydta Sotealan kanssa on
kartoitettu tarvetta
toimintaan ja toiminta on
tarvittaessa kaynnistetty.

Haasteena yhteistydssa hyvinvointialueen ja kunnan kanssa on julkisten

resurssien kaventuminen. Haasteena on myds tavoittaa toimintojen
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kohderyhmat ja saada esim. paihteiden kayttajia mukaan toimintaan, joka

auttaisi irrottautumaan paihteista.

Diakoniatydntekijan lomien aikana vain havikkiruokajako toimii

keskeytyksetta.

Sielunhoito (255)

Sielunhoidon tehtavana on sellaisten kohtaamisten jarjestaminen, joilla on

erityinen sielunhoidollinen luonne. Utsjoella sielunhoito on paasaantoisesti

kahdenkeskista luottamuksellista keskustelua. Seurakuntalainen voi ottaa

seurakunnan tyontekijaan yhteytta puhelimitse, viestilld tai somen kautta.

Sielunhoidollisia keskusteluja voidaan sopia ja jossain maarin myds toteuttaa

seurakunnan tilaisuuksien yhteydessa. Kirkollisten toimitusten yhteydessa on

myo6s mahdollista kayda sielunhoidollisia keskusteluja.

Sitovat toiminnalliset tavoitteet:

Tavoite

Mittari

Toteutuminen

1. Seurakunta korostaa
viestinnassa
sielunhoidollisen

keskustelun mahdollisuutta.

Viestinnassa on nostettu
mahdollisuus
sielunhoidolliseen
keskusteluun
seurakunnan nettisivuilla

ja somekanavilla.

Vahintaan 1 julkaisu/3kk.

Lédhetys (260)

Lahetystydn osalta seurakunnassa on voimassa olevat nimikkosopimukset

kolmen eri kohteen kanssa. Nama ovat Lahetysyhdistys Kylvdajan Mongolian

tyd (2000 euroa / vuosi), SLEY:n ty0 Etela-Sudanissa ja Ugandassa (2000

euroa / vuosi) seka Suomen ev. lut. Kansanldhetyksen tyo Inkerin kirkossa

(2000 euroa / vuosi). Utsjoen seurakunnan lahetyskannatus muodostuu
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Lahetyksen Vohvelikahvilan tuotoista. Kolmen nimikkokohteen liséksi tuetaan

mahdollisuuksien mukaan kirkon lahetystyéta tai kansainvalista diakoniaa.

Keskeinen osa lahetystydta on Idhetyksen vohvelikahvilan kesakauden toiminta

kirkkotuvilla.

Sitovat toiminnalliset tavoitteet:

Tavoite

Mittari

Toteutuminen

1. Lahetyskahvilan

kalusteiden uusiminen

Kalusteet on uusittu vuoden
2026 aikana

2. Vapaaehtoisten
paistajien rekrytoinnin
selkiyttdminen
panostamalla

mainostamiseen ja

etukateisinformaatioon.

Paistajat tietavat
vapaaehtoisuuden
pelisaanndt ja
vapaaehtoisten
majoituksessa on vain
paistamiseen osallistuvia

henkiloita.

3. Lahetystyon

esitteleminen eri kylilla

Joka kylalla on jarjestetty
ldhetystyosisaltdinen
teematilaisuus.
Lahetyskahvilan
esitemateriaalit on

uudistettu.
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